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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda y(izen al sancak;
Sonmedan yurdumun tistlinde tdten en son ocak.
0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, 0 benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir glil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz d6kulen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir hilr yagadim, hir yagarim,
Hangl ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Saganm!
Kilkremig sel gibiyim, bendimi gigner, aganim.
Yirtanm daglari, enginlere sigmam taganim.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imani bogar,
“Medenlyet!"dedIgin tek digl kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'i...
Kim bilir, belki yanin, belki yanindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani;
Verme, dUnyalari alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, giihedal
Cani, canani biitiin varnim alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gogsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun Ustlinde benim Inlemell,

0 zaman vecd le bin secdo eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkinir ruh+1 miicerred gibi yerden na'gim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganli hilal!
Olsun artik dokiilen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklall

Nehmet Akf ERSOY

GENCLIGE HiTABE
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Bir zamanlar diinyanin kaderini elinde bulunduran hiikiimdarlar bile kendisinin veya {ilkesinin gelecegini
Ogrenebilmek icin kahinlere danisirlardi. Bu yiizden miineccimler hiikiimdarlarin en yakinlarinda bulunur olmuslardi.
Yizyillar icinde insanhigin gelecekle ilgili merakinda bir azalma olmadi, 4mé gelecegi gérme konusunda kullandig1
yontemler degisti. Giiniimiizde kurumlar, gelecegi gorebilmek icin gorebilmek i¢in miineccimlerden degil stratejik
planlardan yararlaniyorlar. Stratejik plan, gliniimiiz gelisim anlayisinin ge¢cmisteki anlayislardan en belirgin farkinin
gostergesidir. Onu degerli kilacak olan sey, kurumun dogru karar alabilme yetenegi ve kararlilik gosterebilme giiciidiir.
Oliver Wendel Holmes ,”’Bu diinyadaki en biiyiikk sey ,su an oldugumuz yer degil, gitmekte oldugumuz yondiir’
’demistir.(Jonh C.Maxwel, Basar1 yolculugu,S.34)Baktigimiz yerden hala yillardir gordiigimiiz seyleri goriiyorsak,
bakis acimizi ve yonliimiizii degistirmemisiz demektir. Bu bakimdan stratejik plan, dncelikle kurumumuza yeni bir yon
ve yeni bir bakis a¢is1 kazandiracak bigimde diisiiniiliip tasarlanmalidir.

Hig sliphe yoktur ki bu yon, iilkemizin ¢agdaslasma hedeflerine uygun diisen ve cagdas uygarlik diizeyinin
iistiine ¢ikma iilkiisiiyle ortlisen bir yon olmalidir. Biiylik Atatiirk bir sdziinde “’Yolunda yiiriiyen bir yolcunun yalniz
ufku gormesi yeterli degildir. Muhakkak ki ufkun Gtesini de gérmesi ve bilmesi gerekir(1930)’’derken, bu ¢agdaslagma
yolculugunda cagdas uygarlik seviyesinin oOtesini gorerek yliriimemiz gerektigini; yani gelecekte diisiinmemizi
ogiitlemektedir. Cumhuriyetin 100.y1linda iilkemizin diinyay1 yoneten lider iilkelerden biri olacagini1 dngdriiyoruz. Bu
Ongoriiye paralel olarak okulumuzun 2024-2028 yillar1 arasinda kaydedecegi asama ile bir diinya okulu olacagina
kuvvetle inaniyoruz. Bu stratejik plan, bu inancimiz1 gergeklestirmek {izere diisiiniilmiis ve bizi hedefimize gotiirecek
bicimde tasarlanmigtir. Bundan sonra basarili olmak bizim icin sadece bir gorev degil, ayn1 zamanda biiyiikk bir
sorumluluktur.

Ahmet UCAR
Okul Midiirti
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TABLO VE SEKILLER LISTESI

. Stratejik Plan Ust Kurulu

. Temel Bilgiler Tablosu-Okul Kiinyesi

. Calisan Bilgileri Tablosu

. Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

. Smif ve Ogrenci Bilgileri

. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

. Gelir ve Gider Bilgisi

. Ogrenci Anketi Sonuglari Tablosu

. Ogretmen Anketi Sonuglar1 Tablosu

. Veli Anketi Sonuglar1 Tablosu

. Guglii, Zay1f, Firsat, Tehdit Analizi Tablosu

. Gelisim ve Sorun Alanlar1 Tablosu

. Egitim ve Ogretime Erisim-Performans Gostergeleri ve Eylemler Tablosu
. Egitim ve Ogretimde Kalitenin Artirilmasi-Performans Géstergeleri ve Eylemler Tablosu
. Kurumsal Kapasite-Performans Gostergeleri ve Eylemler Tablosu

. Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu
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BOLUM I: GIRiS VE PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Stratejik Gelistirme Kurul ve Stratejik Planlama Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip
aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmaistir.

tarafindan olusturulan ¢aligma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢aligmalar1 yapilmis ve durum analizi agamasinda paydaslarimizin plan siirecine
ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Caligmalar yiiriiten

STRATEJIK GELISTIRME KURUL VE PLANLAMA EKIiBi

Strateji Gelistirme Kurulu Bilgileri Stratejik Planlama EKip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvam E-posta Telefon
Ahmet UCAR Okul Miidiirt Muhammet Hiiseyin OZDEMIR| Miidiir Yardimcisis_mh_43@hotmail.com 5412660643
Muhammet CELIK Miidiir Yardimcisi Hakan DEMIR Ogretmen habibselem@gmail.com 5056177024
Mehmet DILBAZ Ogretmen Hayrunnisa CANATAN Ogretmen hayrunisa.cntn@gmail.com | 5376227867
Sakine CEBE SONMEZ | Ogretmen Habibe DUMAN Veli 5545117536
Yadigar ISCi Okul Aile Birligi Bagkan1 | Fadime BARLAY Veli 5074411881
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BOLUM II: DURUM ANALIZi

MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU iIMAM HATIP LISESI

Okulumuz Din 6gretim Genel Midiirliiniin 03.10.2011 tarihli 12426 sayili uygun goriisleri ve Milli Egitim Bakanliginin 01.10.2011 tarihli onayi ile Banaz
fmam Hatip Lisesi olarak agilmistir. Aym tarih de 2010-2011 egitim 6gretim yilinda Banaz Atatiirk Ilkokulu binasinda 2 derslik ve 58 dgrenci ile 6gretime baglamistir.
01.03.2012 tarihinde Banaz Sehit Sadik Kozak Anadolu Ogretmen Lisesi binasina tagmarak 6gretimine 06.09.2013 tarihine kadar burada devam etmistir. 06.09.2013°de
tekrar Banaz Atatiirk ilkokulu binasina tasinmis 6 derslik ve 162 dgrenciyle 6gretime devam etmistir.

Imam Hatip Liseleri ile tarihsel siire¢ igersinde olusan kiiltiirel mirasin dini-ahlaki boyutunu ana kaynaklarindan anlayarak yorumlayarak giiniimiiz insanina
ulastirabilen, hayatin dini boyutunu anlamlandirmada ve farkliliklarla barig icinde yasamada insanlara rehberlik edebilecek anlayis, bilgi, tutum ve becerileri 6ziimseyen,
6z kimlik ve degerlerimiz ile kiiresel kiiltiir igersinde uyumlu ve aktif olarak yer alabilecek bilgiye, bilince ve 6zgiivene sahip bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir. Hem
meslege hem yiiksek dgrenime hazirlayici programlar uygulayan dgretim kurumlart olmalarindan dolay: nitelikli ve kaliteli egitim vermek amaciyla, dnceki yillarda alt
yapis1 uygun olan bazi imam hatip liselerine Anadolu statiisli verilmistir. Anadolu imam hatip liselerinden mezun olan 6grenciler aldiklar nitelikli ve kaliteli egitimle her
platformda hakli bir dvgiiye mazhar olmuslardir. Bu itibarla, Tiirkiye genelinde 2014-20215 egitim ve dgretim yilindan itibaren Din Ogretimi Genel Miidiirliigiiniin
08.05.2014 tarihli ve 1843562 sayili Bakanlik Makam Onay1 ile Banaz imam Hatip Lisesi olan Okulumuzun isimi de Banaz Anadolu Imam Hatip Lisesi olarak
degismistir. 26.06.2014 tarihinde ise Mahire Eynel Ilkogretim Okulu binasina tasinarak Banaz Anadolu imam Hatip Lisesi olarak egitim ve dgretime 9 derslik ve 253
ogrenci ile burada devam etmektedir.

Usak Seramik A.S. tarafindan yaptirilan kendi binasina 27.08.2015 tarihinde tasinmistir. Usak 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin 28.10.2016 tarihli ve 2016/11
sayili Milli Egitim Komisyonu karar1 ile Banaz Anadolu imam Hatip Lisesi iken Durmus Tamis Anadolu imam Hatip Lisesi adim almistir. Din dgretim Genel
Miidiirliigiiniin 19.12.2016 tarihli ve 143778 sayili Bakanlik Makami Onay1 ile Miyase Tanis Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi'nin acilmasiyla kiz 6grenciler kendi
okullarinda 6gretime devam etmektedirler. Okulumuza Durmus Tanis adinin verilmesinin sebebi, Usak Seramik Yo6netim Kurulu Bagkani Durmus Tams tarafindan
okulumuzun yapilmasindan dolayidir. Okulumuzda ayrica Mesleki Agikdgretim Anadolu imam Hatip Lisesi’nde ise LIL III. ve V.donem olmak iizere toplam 52 dgrenci
ogrenim gormekte iken dgrenci sayisinin azalmasi nedeniyle Mesleki Agikdgretim Anadolu Imam Hatip Lisesi 2016 yilinda kapanmustir.

Banaz {lge Milli Egitim Miidiirliigiiniin 30.01.2020 tarihli ve 2164011 sayil1 yazi ve ekindeki 29.01.2020 tarihinde planlama komisyonunca alinan karar ve
Banaz Kaymakamligin uygun goriisleriyle 03.02.2020 tarihinde Depreme dayaniksiz okul binalarmin yikim karar1 nedeniyle Miyase Tams Kiz Anadolu imam Hatip
Lisesi Okulumuza taginarak iki okul ayni binada egitim ve 6gretime devam etmistir.

2021-2022 egitim dgretim yilinda Miyase Tams Kiz Anadolu Imam Hatip Lisesi ve Okulumuz Durmus Tanis Anadolu Imam Hatip Lisesi’nin 6grenci
sayilarmin 52 ser olmasi nedeniyle Usak Il Milli Egitim Miidiirliigiiniin 30.06.2022 tarihli ve 2022/3 sayili Milli Egitim Komisyon karar1 ile Miyase Tanis Kiz Anadolu
Imam Hatip Lisesi ile birlesmesi sonucunda Okulumuzun ismi Miyase Durmus Tanms Anadolu Imam Hatip Lisesi olmustur. 2016 yilinda kapanan Mesleki A¢ikdgretim
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MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU iIMAM HATIP LISESIMUDURLUGU
Anadolu Lisesi 2022-2023 Egitim-Ogretim yilinda tekrar agilarak 20 6grencisiyle devam etmektedir.

Ulkesinde soz sahibi olacak dgrenciler yetistirmeyi misyon edinen okulumuz; Milli Egitim Bakanhigimin Proje Okulu Belirleme Komisyonunca uygun
goriilen ve 30.05.2022 tarihli ve E-70160723-20-50641183 say1li Bakanlik Onay1 ile Fen ve Sosyal Bilimler Programi uygulanmak iizere "Ozel Program ve Proje Okulu"
sportif etkinliklerle 6grencilerini 21.yy’a hazir hale getirecek ¢alismalar yapmaktadir.

uygulayan egitim kurumlar1 kapsamina alinmis olup, Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler alaninda ilerlemek isteyen 6grencilere kucak agip en az iki yabanci dil kazandirmis
olmanin yaninda kiiltiirel, sportif ve sanatsal alanlarda da yetkinlik kazandirmay1 amaglamaktadir. Bu hedefler dogrultusunda gerek akademik gerek kiiltiirel, sanatsal,

Okulumuz agildig1 giinden bu yana gesitli basarilara imza atarak, 2023-2024 Egitim-Ogretim yilinda halihazirda 136 &grencisiyle Egitim-Ogretime devam
etmekte ve yaptig1 yurt i¢i gezi programlari, sanatsal-kiiltiirel gezileri, okuma gruplari, akademik caligmalari, bilgi-kiiltiir yarigsmalari, sportif aktiviteler ve daha saymakla

bitmeyecek faaliyetleri ile 6grencilere “OZEL” olma hissini vermeye ¢alismaktadir. Kendine giivenen, dini degerlerini bilen ve ¢aga uygun teknolojik donamimlari
kullanan 6grenciler yetistirerek tilkemizi muasir medeniyetler seviyesine ¢ikarmak isteyen okulumuz bolgesinde giizel basarilara imza atmaktadir.
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OKULUN MEVCUT DURUMU: TEMEL ISTATISTIKLER
Okul Kiinyesi; Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu-Okul Kiinyesi

Ili: USAK Ticesi: BANAZ
Adres: Sehitler Mahallesi Fetih Sokak No:9 Cografi Konum(link): 38°44"22.6"N 29°45'45.1"E
Telefon No: 02763153330 Faks Numarasi: 02763153330
E-posta: 974474@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http://banazihl.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 974474 Ogretim Sekli: Normal (Tam Giin)
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 2011 Toplam Calisan Sayisi: 17
Kiz 76 Kadin 7
Ogrenci Erkek 60 Ogretmen Erkek 7
Sayisi: Sayisi:
Toplam 136 Toplam 14
Derslik Bagma Diisen Ogrenci Sayist 22 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 22
Ogretmen Basima Diisen Ogrenci Sayist 10 Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi 0
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 4 Y1l
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/ MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU iIMAM HATIP LISESIMUDURLUGU

Calisan Bilgileri; Okulumuzun galisanlarina iligkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadm Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimeist 3 0 3
Meslek Dersi Ogretmeni 2 1 3
Brans Ogretmeni 2 6 8
Rehber Ogretmen 0 0 0
Memur (Idari Personel) 1 0 1
Teknik Personel 0 0 0
Hizmetli (Yardimci Personel) 0 0 0
Isci (Gegici 696 KHK) 1 1 2
Diger (TYP is-KUR) 0 0 0
Giivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Cahisan Sayilar 9 8 17
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Okulumuz Bina ve Alanlari; Okulumuzun binast ile agik ve kapali alanlarina iligskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

T.C.

BANAZ KAYMAKAMLIGI

/ MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU iIMAM HATIP LISESIMUDURLUGU

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayist 2 Cok Amagli Salon X
Derslik Sayisi 8 Cok Amagcli Saha X
Derslik Alanlari(m2) 35 Kiitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 6 Fen Laboratuari X
Sube Sayisi 6 Bilgisayar Laboratuar1 X
Idari Odalarin Alani(m2) 15 Is Atdlyesi X
Ogretmenler Odasi(m2) 20 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 610 Pansiyon X
Okul Bahgesi(Agik Alan)(m2) 3.115 Fizik Laboratuari X
Okul Kapali Alan(m2) 610 Kimya Laboratuart X
Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan(m?2) 100 Biyoloji Laboratuari X
Kantin(m2) 25 Kodlama Atolyesi X
Tuvalet(Kabin)sayisi 6 Arapga Dil Laboratuari X
Diger(......cc....... ) Ingilizce Dil Laboratuari X
Miizik Laboratuari X
Sanat Atolyesi X
Rehberlik Odas1 X

11
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MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU iIMAM HATIP LISESIMUDURLUGU

Smif ve Ogrenci Bilgileri; Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam

9/A PROJE 15 10 25

9/A 12 11 23

10/A PROJE 10 10 20
10/A 15 10 25

11/A 13 11 24

12/A 12 7 19
GENEL TOPLAM 77 59 136

12
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MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU iIMAM HATIP LISESIMUDURLUGU

Donamm ve Teknolojik Kaynaklarimiz; Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim
malzemesine iligkin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayist 10 TV Sayisi 2
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 5 Yazict Sayist 6
Tagmabilir Bilgisayar Sayis 4 Fotokopi Makinesi Sayisi 6
Klima 1 Sabit Kamera 13
Kayit Cihazi 1 Ses Sistemi 1
Projeksiyon Sayisi 2 Internet Baglant: Hiz1 16 Mbps’ye kadar

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biit¢e 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak iizere gelir ve giderlerine iligskin son iki y1l ger¢eklesme
bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar: Gider Miktar
2021-2022 119.132,72 100.681,25
2022-2023 103.859,96 96.962,50

13



OKUL
MUDURU

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU IMAM HATIP LISESIMUDURLUGU

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS!

T.C.
BANAZ KAYMAKAMLIGI

PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaglar1 6grenci, veli ve dgretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi
nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin
gortigleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen onerilerde dahil olmak iizere
¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

Paydas anketlerine iligkin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir:
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Ogrenci Anketi Sonugclari:

T.C.

BANAZ KAYMAKAMLIGI

MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU iIMAM HATIP LISESIMUDURLUGU

KESINLIKLE KISMEN
ANKET SORUSU KATILIYORUM KATILIYORUM KARARSIZIM KATILIYORUM KATILMIYORUM
0 0, 0,
% Olarak % Olarak % Olarak % Olarak % Olarak
1.0gretmenlerimle ihtiya¢
duydugumda rahathkla 20,4 39,3 15,6 12,9 11,8
goriisebilirim.
2.0kul miidiirii ile ihtiyag
duydugumda rahathkla 18,5 425 12,8 91 171
konusabiliyorum.
3.0kula ilettigimiz oneri ve
isteklerimiz dikkate alinir. 13 348 116 148 258
4._Oku.lda kendimi giivende 324 473 5.7 86 6
hissediyorum.
5.0kulda dgrencilerle ilgili
alinan kararlarda bizlerin 14,6 36 8,7 12,3 284
goriisleri alinir.
6.0gretmenler yenilige acik
olarak derslerin islenisinde 21,7 434 13,9 11,5 9,5
cesitli yontemler
kullanmaktadir.
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T.C.

BANAZ KAYMAKAMLIGI

MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU iIMAM HATIP LISESIMUDURLUGU

7.Derslerde konuya gore
uygun arag gerecler
kullanilmaktadir.

18,7

451

15

13,6

7,6

8.0kulun igi ve dis1 temizdir,
fiziki mekanlar yeterlidir.

19,5

48,7

6,4

16,4

9.0kul kantinin de satilan
malzemeler saghkh ve
giivenlidir.

40,7

21,6

16,3

9,5

11,9

10. Okulumuzda yeterli
miktarda sanatsal ve Kkiiltiirel
faaliyetler diizenlenmektedir.

24,6

32,8

17,1

10,7

14,8

16
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BANAZ KAYMAKAMLIGI

MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU iIMAM HATIP LISESIMUDURLUGU

Ogretmen Anketi Sonuclan:

KESINLIKLE KISMEN
ANKET SORUSU KATILIYORUM KATILIYORUM KARARSIZIM KATILIYORUM KATILMIYORUM
0 0, 0
% Olarak % Olarak % Olarak % Olarak % Olarak
1.0kulumuzda alinan
kararlar, cahsanlarin 24,1 447 74 8,8 5
katihmiyla alinir.
2.Kurumdaki tiim duyy ru_Igr 50 16 1 5 1
calisanlara zamaninda iletilir.
3.Her tiirlii 6diillendirmede
adil olma, tarafsizlik ve 36,5 41,6 179 2 2
objektiflik esastir.
{:.Ke'ndlml, Ok'L.J|9n"degerll bir 478 437 85 0 0
iiyesi olarak goriiriim.
5.0kul, teknik arac ve gere¢
yoniinden yeterli donanima 30,6 438 13,7 6,9 5
sahiptir.
6.0Okulda calisanlara yonelik
sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler 28,9 51,3 5 8,8 6
diizenlenir.
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BANAZ KAYMAKAMLIGI

MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU iIMAM HATIP LISESIMUDURLUGU

7.0kulda 6gretmenler
arasinda ayrim
yapilmamaktadir.

53,7

413

8. Okulumuz yerelde ve
toplum iizerinde olumlu etki
birakacak calismalar
yapmaktadir.

37,6

458

14,6

9.Yoneticilerimiz, yaratici ve
yenilikg¢i diisiincelerin

iiretilmesini tesvik etmektedir.

46,9

46,9

3,2

10.0kulumuz da sadece
ogretmenlerin kullanimina

tahsis edilmis yerler yeterlidir.

34,7

42,6

13,7
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Veli Anketi Sonuclari:
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BANAZ KAYMAKAMLIGI

MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU iIMAM HATIP LISESIMUDURLUGU

KESINLIKLE KISMEN
ANKET SORUSU KATILIYORUM KATILIYORUM KARARSIZIM KATILIYORUM KATILMIYORUM
0, 0, 0,
% Olarak % Olarak % Olarak % Olarak % Olarak
1.ihtiya¢ duydugumda okul
calisanlariyla rahathkla 42,7 45,2 7,3 24 24
goriisebiliyorum.
2. Bizi ilgilendiren okul
duyurularimi zamaninda 45,6 443 3,1 3 4
6greniyorum.
3.0Okula ilettigim istek ve
Sikayetlerim dikkate aliniyor. 324 49,7 92 45 42
4.0gretmenler yenilige acik
olarak derslerin islenisinde 30 39,4 17,7 6,4 6,5
cesitli yontemler
kullanmaktadir.
5. E-Okul Veli Bilgilendirme
Sistemi ile okulun internet 20,5 42,6 10,8 18,2 7.9
sayfasini diizenli olarak takip
ediyorum.
6.Cocugumun okulunu
Sevdigini ve 6@retmenleriyle iyi 34,5 46,2 79 6 54
anlagtigim diisiiniiyorum.
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BANAZ KAYMAKAMLIGI

MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU iIMAM HATIP LISESIMUDURLUGU

7.0kul, teknik arag ve gereg

yoniinden yeterli donanima 278 36,4 15,3 114 9,1
sahiptir. ’

8.0kul her zaman temiz ve

bakimhdir. 335 42,7 9,7 7,8 6,3
9.OkAqun binasn.ve. diger fiziki 253 356 17 122 9.9
mekanlar yeterlidir.

10.0Okulumuzda yeterli

miktarda sanatsal ve Kkiiltiirel 229 37,3 195 14,6 57

faaliyetler diizenlenmektedir.

20




ASCCRRRE s

%

G ¥ 7
1\“‘ \‘, 3 X

M

T.C.
BANAZ KAYMAKAMLIGI

MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU iIMAM HATIP LISESIMUDURLUGU

GZFT(GUCLU, ZAYIF, FIRSAT, TEHDIT)ANALIZI

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas
anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu
belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden gikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢aligan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden kaynakli olan
giicliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigi kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmistir.
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ICSEL FAKTORLER

Giiclii Yonler;

"y MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU iIMAM HATIP LISESIMUDURLUGU

T.C.
BANAZ KAYMAKAMLIGI

Ogrenciler

Okulumuzun proje uygulayan okullar kapsaminda olmasi nedeniyle 6grencilerin sinavla segilerek okula gelmesi
Ogrencilerimizin sosyal, ahlaki ve bilissel yonden olumlu bir karaktere sahip olmalar1

Ogrenciler arasinda arkadashk baginm giiglii olusu

Sosyal sorumluluk bilincine sahip 6grencilerin bulunmasi

Siniflarda Etkilesimli Tahtalarin aktif kullanimi

Ogrencilerin katildig1 faaliyetlerde basarili olmasi

Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim orant

Egitim bolgesi baz alindiginda en sorunsuz 6grenci profiline sahip olunmasi

Calisanlar

Dinamik, donanimli ve 6zverili bir 6gretmen kadromuzun olmast
Okul paydaslar1 arasinda saygiya dayanan paylagimli bir iliskinin bulunmasi

Ogretmenlerimizin anlayish olmasi, 6grencilerle yakindan ilgilenmesi ve giivenilir olmas1 Ogretmen kadromuzu
yenilige acik kisiler olmalar1

Okul basarisinin artmasina istekli ve bu konuda her tiirlii fedakarliga hazir olan bir 6gretmen kadrosunun bulunmasi
Okulumuzda calisan 6gretmenler arasindaki iliskinin sicak olmasi Calisanlarin islerinde 6zveri iginde olmalart

Calisanlarin okulumuza aidiyet duygusu i¢inde olmalari Kurum kiiltiiriine sahip olmalari
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MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU iIMAM HATIP LISESIMUDURLUGU

T.C.
BANAZ KAYMAKAMLIGI

Kurum kiiltiiriinti sahiplenmeleri

Veliler Okulumuz velileri idare ve 6gretmen diyalogunun saglikli olmast
Okulun isleyisini takip etmeleri, yapilan etkinliklere ve ¢alismalara maddi-manevi katkida bulunmalar
Siniflardaki 6grenci sayilarinin standartlarda olmasi Okulumuzda 6grenciler deneme sinavlari yapilmasi
Egitim

Karakter egitimine dnem verilmesi

Okulumuzun diger egitim-6gretim kurumlariyla igbirligi icinde olmasi

Bina ve Yerleske

Yerleskenin bulundugu bdlgenin giivenilir olmasi
Yerlesim yerinin giiriiltii ve hava kirliliginden uzak olmasi Giivenlik sorununun olmamasi

Egitimde ihtiya¢ duydugumuz birgok birimin mevcut olmasi(Kiitiiphane vb.)

Kiitliphanenin bulunmasi

Ogrencilerin saglikl1 aligveris yapabilecekleri bir kantinin bulunmas1 Voleybol ve basketbol sahasinin olmasi

Donanim Uygulama Mescidin bulunmasi
Akilli Tahtalarin bulunmasi
Biitce Veli desteginin bulunmasi Hayirseverlerin varligi

Bakanlik 6deme destegi(Temizlik, Kirtasiye, Donanim)

Yonetim Siirecleri

Il ve ilge Miidiirliiklerinin destegi Y oneticilerin mesleki tecriibesinin olmasi
Ogrencileri her alanda ileri tasima ideali olan idari kadro
Goriislere deger veren idari yapinin bulunmasi

Esitlik, Liyakat ve Anlayisin olmasi
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Wananaes™

Zayif Yonler;

Ilge merkez kdylerinden gelen bazi 6grencilerin adaptasyon siirecinin uzun siirmesi

. Bazi 6grencilerin igbirligine ve proje tiretimine agik olmamalart

Ogrenciler . e e < .
Ogrencilerin bir boliimiinde ¢aligma aligkanlig1 ve basarili olma azminin olmamast

Teknolojinin olumsuz etkileri

Cevre faktorleri

Calisanlar TYP kapsaminda galisanlarin 8 ay siiresince galigip degisime ugramasi

Destek Personel sayisi yetersizligi

Bazi velilerin okulla iletisiminin az olmasi
Veliler . - I
Okulda yapilan etkinlik ve ¢calismalara kars1 ilgisiz olan bazi velilerin bulunmasi
Genis gevreden dgrenci alindigi icin velilerimizin ¢ogunun birbirini tanimamasi

Velilerin bir kisminin her geyi devletten bekliyor olmasi

Tam giin egitim yapilmasindan dolay1 sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere yeteri kadar zaman ayrilamamasi
Bazi 6grencilerin sosyal faaliyetler igin isteksiz olmalar
Egitim Giinliik ders saatinin fazla olmasi

[Ikdgretimden iyi derece ile mezun dgrencilerin Usak'ta okumak istemesi

Okul binasina ek birimler ihtiyacinin bulunmast

¢alisma alanlarinin olmamasi

Bina ve Yerleske Okulumuzda sosyal ve sportif etkinliklerinin yapilmasi i¢in uygun kapali alanin bulunmamasi Kuliiplere ait bagimsiz

Biitce Mali destegin istenilen diizeyde olmamasi
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DIS SAL FAKTORLER
Firsatlar;
. Egitim alaninda bilingli atilimlar
Politik Hedef 2024 YKS kapsaminda yiriitiillecek ¢alismalarin yapilmasi planlanan alanlarin okulumuzda mevcut olmasi
Sivil toplum kuruluslarinin egitime destegi
Ihtiyaglara uygun projeler
Bilginin, refaha ve mutluluga ulagsmada ana itici gii¢ olarak belirlenmesi
Ekonomik Calisanlarda degisik becerilerin ve daha fazla esnekligin aranmasina yol agan kiiresellesme
Istihdam da geleneksel alanlardan bilgi ve hizmet sektoriine kayis
Egitime ayrilan kaynak
Hayirseverler
Genel olarak 6grenci ve veli potansiyelimizin okulumuzun vizyonunda ve misyonunda belirtilen ilkeleri benimsemis
Sosyolojik kisiler olmalar1
Yapilan ¢aligmalarin ve egitim siireglerinin takdirle karsilanmasi
Manevi ve kiiltlirel zenginlik
Bilgisayar ve akilli tahta kullaniminin artmasi
Teknolojik Teknolojinin hayatin her alaninda kullanilmas1
Hizli teknolojik gelismelerin egitimde kullanilabilirligi ve uygulamada devlet politikasi haline gelmesi
Mevzuat-Yasal 2024-2028 Egitim planina uygun olarak milli egitimde yapilmasi diisiiniilen doniistimle ilgili yapilan degisim
Ekolojik Okulumuzun tarihi ve turistik merkezlerine yakin olmasi
Cevre bilincindeki artig
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Tehditler;

T.C.
BANAZ KAYMAKAMLIGI

MIiYASE DURMUS TANIS ANADOLU iIMAM HATIP LISESIMUDURLUGU

Politik

Egitim sisteminde siirekli yenilenen programlar

Yapilan YKS sinav sonuglarinin beklentilerimizin altinda kalmasi

Okulumuzun bulundugu bélgede (sosyo-ekonomik yetersizlik) pozitif ayrimeilia yer verilmemesi
Destek personel yetersizligi

Sinav sistemindeki degisiklikler

Yerel yonetimlerin egitim politikalar

Ekonomik

Egitime yeteri kadar pay ayrilamamast
Baz ailelerin ekonomik durumunun iyi olmamasi
Egitime ayrilan biitce yetersizligi

Teknolojinin hizli geligmesiyle birlikte yeni iiretilen cihaz ve makinelerin maliyeti

Sosyolojik

[limizdeki s1iginmaci sayismnin fazla olmasi

Ilgemize gog ile gelen niifusun fazla olmasi

Teknolojik

Internet kullaniminin tam olarak amacina uygun hizmet etmemesi

Teknoloji kullanim1 ve teknolojik aletlerin takibi konusunda yeteri kadar destegin olmamasi
Cep telefonlarinin ¢ok yaygin olarak kullanilmasi

Televizyonlardaki siddet goriintiiliileri

Teknolojinin kisiler {izerindeki olumsuz etkileri

Mevzuat-Yasal

Mevzuat degisiklikleri

Ekolojik

Ilgemizdeki ara¢ coklugu nedeniyle giiriiltii ve cevre kirliliginin fazla olmasi

Cevre temal1 diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada yasanan problemler
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GELISiM VE SORUN ALANLARI

Geligim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim boliimii ile iligkilendirilmesi ve buradan
hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ii¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve Kurumsal Kapasite
kullanilmigtir. Egitime erigim, 6grencinin egitim faaliyetine erigmesi ve tamamlamasina iliskin siirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal
ve bilissel gelisimi ve istthdami da dahil olmak {izere egitim ve dgretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum
kiltiiri, donanim, bina gibi egitim ve dgretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullasma Oram Akademik Basari Kurumsal Iletisim
Okula Devam/Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinf Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Thtiyag Duyan Bireyler Istihdam Edilebilirlik ve Yénlendirme Donanim

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yéntemleri

Temizlik, Hijyen

Hayat boyu Ogrenme Ders arag gerecleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve Servis
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz;

1.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

1 Okulumuzun smav puan tstiinliigiine gore tercih edilen bir okul olmasi

2 Oziirsiiz devamsiz 6grencimizin az olmasi

3 9. siniflara gelen 6grencilerimize oryantasyon ¢alismalarinin yapilmasi

4 Okulumuzda 6grencilerin ilgi ve isteklerine uygun olarak ¢esitli kurs, seminer vb. etkinliklerin gerceklestirilmesi
5 Diger kurumlarla isbirligi icerisinde 6grencilerin mesleki yeterliliklerinin artirtlmaya galigilmasi

6 [lge merkez kdylerden gelen 6grencilerimizin uyum siirelerinin uzun olabilmesi

7 Ogrencilerin bir kismmin etkinliklere kars isteksiz olusu

2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

1 Okulumuzu tercih eden 6grencilerin yiiksek puanli 6grenciler olmasi

2 Yiiksek 6grenime yerlesme oraninin yiiksek olmasi

3 Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel gelisimine katki saglayacak etkinlik, panel, seminer vb. calismalarmin gerceklestirilmesi
4 Siif 6gretmenleri tarafindan rehberlik faaliyetlerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi

5 Okulda var olan donanimsal ve teknolojik imkanlarin etkin kullanimi
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6 Sinif tekrar1 yapan 6grencinin bulunmamasi
7 Uygulama mescidimizin olmasi
8 Karakter egitimine 6nem veren okul kiiltiiri
9 Gelisime ag¢ik 6gretmen kadrosu

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Idari kadronun hem dgretmen hem de 6grenci goriis ve degerlendirmelerine 5nem vermesi, elestirilere ve yenliklere agik olmasi
2 Kurumda calisan 6gretmenler arasinda sicak iliskilerin olmasi

3 Okulun fiziki ortaminin egitim 6gretime uygun olmasi

4 Voleybol ve basketbol sahasinin bulunmasi

5 Tasma servis hizmetinin olmasi

6 Okulun giivenli bir bélgede bulunmasi

7 Okulun karma egitim yapmasi nedeniyle 6grencilerde ve bazi veliler de 6nyargi olusmasi
8 Okul binasinda yetersiz birim eksikliklerin bulunmasi

9 Okul pansiyonunun bulunmamasi
10 Kuliiplere ait ¢aligma alanlarinin olmamast
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BOLUM I11: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmustir.

Okul Midiirliiglimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz
ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist
MISYONUMUZ

gelisen bireylerin yetistirilmesine ortam hazirlanmasi, kurumda ¢alisanlarin etkinliginin, verimliliginin ve kurumumuzdan hizmet alanlarin memnuniyetinin
VIiZYONUMUZ

Okulumuzda hem akademik hem de dini yonden kendini gelistirmis Ogrenciler yetistirilmesi, Tiirk Milli Egitiminin genel ve 06zel amaclarinin
artirilmasini saglayarak kurallara uyan, hakkaniyet olgiilerini bilen, hosgdriisii yiiksek, vasifl ve diizeyli vatandaslarin yetismesini saglariz.

gerceklestirilmesi, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik kalkinmasinin desteklenmesi, teknolojik yeniliklerin egitime kazandirilmasi, soran, sorgulayan, arastiran ve

Tiirk Milli Egitiminin genel ve 6zel amaglar1 dogrultusunda egitimde teknolojiyi etkin sekilde kullanan, siirekli gelismeye agik, bilgi toplumu olmanin
gereklerini yerine getiren Avrupa Birligindeki esdeger kurumlar ile rekabet edebilen, kaliteli ve segkin bir kurum olmaktir.

TEMEL DEGERLERIMIZ

Karakter temelli egitim anlayisiyla hareket etmek

Akademik basarida zirveyi hedefleyen bireyler yetistirmek
Interaktif 6grenciler yetistirmede onciiliik etmek

Mesleki yeterlilige sahip 6grenciler yetistirmek

N o gk~ D

Ogrencilerimizin en az iki dili etkin bir sekilde kullanabilmesini saglamak

Kendine giivenen, dini degerlerini bilen ve ¢caga uygun teknolojik donanimlari kullanan 6grenciler yetistirmek
Ogrencilerimizin kiiltiirel, sportif ve sanatsal alanlarda yetkinlik kazanmasim saglamak
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGIiTiM VE OGRETIME ERIiSiM

Egitim ve dgretime erisim okullagsma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag¢ duyan bireylerin egitime

erisimi, yabanci dgrencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiriitiillen faaliyetlerin ele alindigi temadir.

Stratejik Amac¢1.0grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir. Akademik basari da zirveye ulasma

yoniinde ¢alismalar yapilacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlar giderilecektir.

Performans Gostergeleri;

PERFORMANS Mevcut HEDEF
No .. .

GOSTERGESI 2024 2025 2026 2027 2028
Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon egitimine

PG.1.1la. katilanlarin oran: (%) 80 85 90 95 100
Bir egitim ve dgretim doneminde 20 giin ve {izeri devamsizlik

PG.1.Lb. yapan Ogrenci orani (%) 2 ! 0 0 0
Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri

PG.1.1.c. 0 0 0 0 0
devamsizlik yapan yabanci d6grenci orani (%)
Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin kullanimina

PG.1.1.d. uygunlugu (0-1) 0 0 0 0 0
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PG.1Le Hoayat boyuvcl)grenme kapsaminda agilan kurslara devam orani 5 10 15 20 25
(%) (halk egitim)
Hayat boyu 6grenme kapsaminda agilan kurslara katilan kisi
PG.1.Lf sayisi (say1) (halk egitim) 10 15 20 25 30
Eylemler;

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111 Okul tanitim kitapgiklarinin daha etkin kullanimi saglanacaktir. Okul Stratejik Plan Ekibi 2024-2028
112 Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari sistemi igin Sorumlu Miidiir Yardmmetst 2024-2028

calismalar yapilacaktir.
Sorumlu Miidiir Yardimcisi
113 Devamsizlik yapan dgrencilerin velileri ile aylik goriismeler yapilacaktir. . 2024-2028
Sinif Rehber Ogretmenleri
Okulun 6zel egitime ihtiyag duyan bireylerin kullaniminin kolaylastiriimasi o
1.14 icin gerekli onlemler almacak ve takip edilecektir. Sorumlu Miidir Yardimers: 2024-2028
115 Okulda kurs ¢esitliligin artirilmasi saglanacaktir. Okul Idaresi 2024-2028
1.1.6 Ogrenciler agilan kurslara tesvik edilecektir. Okul idaresi 2024-2028
Ogrenciler sosyal sorumluluk projeleri kapsamida hem proje olusturma . .
117 hem de var olan projelere dahil olma anlaminda tesvik edilecektir. Okul Inaresi 2024-2028
1.1.8 Her yil en az 1 ulusal yarismaya bagvuru yapilmasi saglanacaktir. Okul Idaresi 2024-2028
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TEMA II;: EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve dgretimde Kalitenin artirilmasi basligi esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢alismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiltiirel
ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amac 2. Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazammlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayis ile dgrencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal
faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri;

PERFORMANS Mevcut HEDEF

e GOSTERGESI 2024 2025 2026 2027 2028
PG.1.1.1. Ders Basarilari(%) 80 85 90 95 100
PG.1.2.1. Yiiksek 6grenime yerlesme Oran1(%) 35 40 50 60 70
PG.1.3.1. Sanatsal Faaliyet Sayist 1 5 5 5 5
PG.1.3.2. Kiiltiirel Faaliyet Sayist 5 10 10 10 10
PG.1.3.3. Bilimsel Faaliyet Say1si 0 3 3 3 3
PG.1.3.4. Sportif Faaliyet Sayist 3 5 5 5 5
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Eylemler;
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
i B an i lar o Miidiir Yardimeisi, Ogretmenler

111 Ders basaris1 yeterli olmayan 6grenciler icin ek ¢aligmalar gr 9024-2028
yapilacaktir.

112 Destekleme ve Yetistirme kurslarmin etkinligi artirilacaktir. Miidiir Yardimmeist 2024-2028

113 Sanata ilgi duyan ve yetenekli olan 6grenciler i¢in kurslar agilacaktir. Okul Idaresi 2024-2028
Okulda var olan kiiltiirel faaliyetler nitelik ve nicelik olarak . Lo

114 Okul Idaresi, Ogretmenler 2024-2028
gelistirilecektir.

115 Bilimsel faaliyetlere katilan 6grenci sayis1 artirilacaktir. Okul Idaresi, Ogretmenler 2024-2028

1.1.6 Ogretmenler bilimsel projeler konusunda tesvik edilecektir. Okul Idaresi 2024-2028

117 Okulda yapilan okuma etkinliklerinde, yazar-okur bulusmasi Okul idaresi, Ogretmenler 2024-2028

kapsaminda yilda en az 1 yazar okulda agirlanacaktir.
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daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir gekilde iist 6grenime veya istihdama hazir hale getiren

Performans Gostergeleri;

PERFORMANS Mevcut HEDEF
e GOSTERGESI 2024 2025 2026 2027 2028
PG.1l.1la Tercih Kilavuzlugu(Ogrenci sayist) 18 20 45 45 60
PG.1.1b Yetistirme Kurslari(Katilan Ogrenci Sayisi) 0 50 60 70 80
PG.1.1.c. Kariyer Giinleri(Etkinlik Sayist) 1 3 5 8 10
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Eylemler;
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Rehberlik servisinin daha aktif bir sekilde ¢alismalar yapmasi Miidiir Yardimeisi, Ogretmenler
1.1.1. ~ 2024-2028
saglanacaktir.
Tercih déneminde 6grencilerle yakindan ilgilenilecek, gerekli ) o i
112 yonlendirmeler yapilacaktir. Okul Idaresi, Ogretmenler 2024-2028

Tercih doneminde ilgili miidiir yardimcisinin ve bir

1.1.3 kul 1 i Op 2024-2028
ogretmenin okulda hazir bulunmasi saglanacaktir. Okul Idaresi, Ogretmen

114 Yetistirme Kurslarinin verimliligi artirlacaktir. Okul Idaresi, Ogretmenler 2024-2028

Yetistirme  kurslarina devam  eden  Ogrenci  oranimin

1.15 i C O 2024-2028
Artirilmasi igin ¢aligmalar yapilacaktir. Okul Idaresi, Ogretmenler

116 Kariyer Giinlerinin sayis1 ve ¢esitliligi artirilacaktir. Okul idaresi, Ogretmenler 2024-2028
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TEMA 111: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 3. Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi igin okulumuzun kurumsal kapasitesi gii¢lendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Ziimreler arasi iletisimi Ve akademik isbirligi saglama adina ziimre toplant1 sayisi artirilacak,

Okulun tiim paydaglarinin y6netim siirecine etkin bir sekilde katilimini saglama ve paydaslarin istek, dneri ve elestirilerini bilme adina memnuniyet anketi
uygulama sayisi artirilacak,

Bu anketlerde bina, donanim, temizlik, hijyen, giivenlik vb. konular da memnuniyet oraninin artirilmast i¢in gerekli on ¢alismalar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri;

PERFORMANS Mevcut HEDEF
" GOSTERGESI 2024 2025 2026 2027 2028
PG.3.la Ogrenci Memnuniyet Anketi Uygulamasi 1 2 2 2 2
PG.3.2b Ogretmen Memnuniyet Anketi Uygulamasi 1 1 1 2 2
PG.3.3.c. Ziimre Toplantilari 4 4 4 5 6
PG.3.1d Spor Salonu(0-1) 0 1 1 1 1
PG.3.2e Ziimre Odast 0 1 1 1 1
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Eylemler;
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

1.1.1. Yapilan dgrenci memnuniyet anketlerine katilim sayisini artirmak Okul Idaresi, Ogretmenler 2024-2028

Ogrenci anket sonuglarinin memnuniyet oranini yiikseltmek igin Okul idaresi. Osretmenler

) u » Lgretmenler, 2024-2028

112 gerekli calismalar1 yapmak Calisanlar
113 Ogretmen Memnuniyet Anketi Uygulamak Okul Idaresi 2024-2028
114 Zumre.: toplanti s%yllarlr}l artirmak, 6gretmenler arasinda isbirligi ve Okul idaresi, Ogretmenler 2024-2028

koordinasyonu gii¢clendirmek

Okul Idaresi, Okul Aile Birligi,
115 Okula spor salonu yapilmasi Okul Yaptirma ve Yasatma 2024-2028
Dernegi

116 Okul pansiyon binas1 yapilmasi Okul idaresi 2024-2028
117 Temizlik ve hijyen konusundaki memnuniyet oranini yiikseltmek Okul idaresi, Okul Cahsanlar 2024-2028
1.1.8 Is Saglig1 ve Giivenligi Konusunda Eksiklikleri Tamamlamak [lgili Miidiir Yardimcilari 2024-2028
119 Okul Giivenligi konusunda memnuniyet oranini yiikseltmek Okul Idaresi, Okul Calisanlar 2024-2028
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BOLUM V: MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratejik Plam Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu 2024 2025 2026 2027 2028 Toplam
Genel Biitce 0 0 0 0 0 0
Valilikler ve Belediyelerin 0 0 0 0 0 0
Katkisi
Diger(Okul Aile Birlikleri) 5.000,00 7.000,00 8.000,00 8.000,00 9.000,00 37.000,00
TOPLAM 5.000,00 7.000,00 8.000,00 8.000,00 9.000,00 37.000,00

BOLUM VI: iZLEMEVE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima
gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mudirliigi ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir
halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir dnceki ayda yapilanlar ve bir sonraki
ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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